
Zahlenversteher:innen aufgepasst!

Du hast ein Faible für Reportings und Auswertungen sowie ein 
gutes Gespür für unternehmerische Prozesse? Dann bist du bei 
uns genau richtig!

Komm zu uns als

Junior Controller:in (m/w/d)

in unserer Firmenzentrale in der Hamburger City Nord.

Wir suchen Verstärkung zum nächstmöglichen Zeitpunkt – in  
Vollzeit oder Teilzeit (mindestens 30 Stunden pro Woche).  

Deine Mission:
•	 Du erstellst Kennzahlenberichte (Regelreporting) und 

informierst proaktiv über signifikante Abweichungen
•	 Du wirkst an der Vorbereitung und Durchführung des 

Planungs- und Prognoseprozesses mit
•	 Gemeinsam mit deinen Teamkolleginnen und -kollegen 

entwickelst du die Controlling-Werkzeuge und das 
Berichtswesen weiter

•	 Du nimmst Bedarfe aus verschiedenen Bereichen auf und 
kreierst maßgeschneiderte Einzelauswertungen.

•	 Du beteiligst dich an der Beratung von Führungskräften zu 
allen Controlling-Themen

•	 Du unterstützt bei der Planung und Steuerung des 
Personaleinsatzes

Das bringst du mit:
•	 Ein erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches 

Studium oder eine vergleichbare Ausbildung – der erste 
Schritt in unsere Zahlenwelt!

•	 Idealerweise erste Praxiserfahrungen im Controlling eines 
Dienstleistungsunternehmens

•	 Du bist ein Excel-Profi und kennst dich bestens mit 
Datenmodellen und Power Pivot aus

•	 Kommunikationsstärke, sicheres Auftreten und der Wille, 
deine Ideen einzubringen – wir lieben frischen Wind!

Was wir dir bieten: 
•	 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag, 30 Tage Jahresurlaub, 

flexible Arbeitszeiten und bis zu 80 Prozent Homeoffice – für 
die perfekte Work-Life-Balance!

•	 Ein attraktives Jahresgehalt von 45.000 bis 51.000 Euro brutto 
(bei Vollzeit und inklusive variabler Komponenten) 

•	 Eine integrative Unternehmenskultur, die Vielfalt und 
Chancengleichheit schätzt

•	 Individuelle Fortbildungen und Schulungen, damit du immer 
am Puls der Zeit bleibst

•	 40 Euro monatlich für deine Pluxee Benefits Card, die du ganz 
nach Belieben nutzen kannst

•	 Zuschüsse zum Deutschland-Jobticket, Sonderkonditionen 
in Fitnessstudios und bei unserem Partner Bäderland sowie 
Zugang zu „Corporate Benefits“

Noch Fragen?
Corinna Richter aus dem Recruiting-
Team hat die Antworten, die du 
suchst! Ruf einfach an unter  
040 / 46 06 59 51-190.

Bereit durchzustarten? 
Dann zögere nicht länger und 
schick uns deine aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen inklusive 
Gehaltsvorstellung an  
jobs@tkgesundheit.de! Wir können 
es kaum erwarten, von dir zu hören! 

TKgesundheit GmbH
Überseering 32
22297 Hamburg
www.tkgesundheit.de

Als Tochterunternehmen der 
Techniker Krankenkasse sind wir der 
Dienstleister für Service, Telefonie 
und Dokumentenmanagement. Mit 
gut 650 Beschäftigten schaffen wir 
durch hohen Einsatz und unseren 
einzigartigen Servicegedanken die 
Grundlage für die reibungslose 
Bearbeitung aller im Tagesgeschäft 
anfallenden Anliegen. Die Ansprüche 
unseres Kunden an den Service 
wachsen – deshalb sind wir auf der 
Suche nach flexiblen und einsatz
bereiten Menschen, die unsere 
Teams verstärken wollen.


